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Estructuras:
1. El colegio de hoy

Preescolar:  Chamisero 4 PS  - 4 MS - 4 GS

Vitacura : 6 PS – 6 MS – 6 GS

Básica:        Chamisero: Cuatro 1ºs  - Cuatro 2ºs – cuatro 3ºs – tres 4ºs –

un 4 s/5  s- Tres 5ºs básicos

Vitacura : Seis 1ºs - Seis 2ºs – Seis 3ºs – Siete 4ºs – Seis 5ºs  básicos

Collège (6º básico a 1º medio): Chamisero : tres 6º b. - dos 7º b. y un 8° b.

Vitacura : Cinco 6º b.  - Seis 7º b. – Seis 8º b. – Siete 1ºs. medios

Lycée (2º a 4º medio): Vitacura : Seis 2ºs  - Ocho 3ºs. – Seis 4ºs medios

CURSOS: 12 + 19 +  6 +   0 = 37 cursos en Chamisero

18+ 31 + 24 + 20 = 93 cursos en Vitacura
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Cantidad de Alumnos (al 31 de mayo): 

Preescolar :    783  alumnos: 321 en Chamisero y 462 en Vitacura

Básica : 1.197 alumnos: 449 en Chamisero y 748 en Vitacura

Secundaria :  1.229 alumnos: 731 nivel « collège » y 498 nivel
« lycée » 

123 en Chamisero y 1.106 en Vitacura

TOTAL :           3.209 alumnos : 893 en Chamisero y 2.316 en 
Vitacura
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Evolución mensual alumnos
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3120 3118
3109

3079

3037
3050

3057 3061
3070

3012

3214 3210 3209

2900

2950

3000

3050

3100

3150

3200

3250

Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre mar-19 abr-19 may-19

Promedio 2018 : 3072



  

Corporación Educacional 
Alianza Francesa - Santiago 

Lycée Antoine de Saint - Exupéry 

Repartición de nacionalidad alumnos (al 18 de junio): 
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El Personal: 

Francofonos
62%

No francofonos
38%

Personal

81%

19%

Docente

Corporacion No Francofonos Francofonos AEFE

Docente 191 47 143 56 247

Administrativo 148 79 69 8 156

Servicio Generales 47 45 2 47

Total 386 171 214 64 450

Nivel de francés: 
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2. Nuestro proyecto educativo
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Una volundad: formar a nuestros alumnos en un espacio bicultural y 
bilingüe

Un compromiso: permitir a cada alumno expresar sus talentos y luego 
orientarse a los estudios superiores de su elección teniendo en cuenta sus 
gustos y potencialidades

Una ambición: preparar a cada alumno para que se convierta en un
ciudadano del mundo, comprometido y respetuoso de su entorno, abierto a la
cultura del otro, adaptado al contexto international
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Cuatro valores educativos: 

Laicidad

Diversidad

Biculturalidad

Apertura internacional
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Laicidad : 
Implica la neutralidad religiosa, el respeto de las creencias del otro y la 

aceptación de la diversidad de convicciones.

Es un pilar de nuestro proyecto educativo ya que esto nos compromete a 

- desarrollar la « buena convivencia » y la tolerancia, 

- presentar otras visiones del mundo y aprender a adaptarse,

- enseñar a aceptar a los demás con sus diferencias.
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Diversidad : 
En interno: 

Vivir con compañeros de orígenes diferentes

Favorecer la mezcla social

Ser un colegio inclusivo

En externo :

Realizar acciones donde se encuentren con otras culturas

Salir de su entorno cotidiano

Participar en proyectos inter establecimientos
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Biculturalidad : 
Proponemos un espacio bilingüe y bicultural: 

Dscubrimiento de las 2 culturas (desde el punto de vista relacional, 

artístico, etc.)

Utilización de los 2 idiomas en público

También una apertura a otras lenguas (LVC (3éme langue vivante) 

en portugués en 2019)

Alumnos que son preparados para tener éxito en ambos sistemas

educativos
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Apertura internacional: 

 Posibilidad para nuestros alumnos de tener éxito en sus estudios

universitarios en los sistemas educativos anglosajones, europeos, 

chileno, francés

 Estudio del mundo geopolítico actual

 Intercambios con otros establecimientos AEFE

 Viaje de estudio a Francia VEF e intercambio con el lycée Louis le 

Grand
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Algunos ejemplos.

• Diversidad: una alumna en silla de ruedas pudo hacer toda su escolaridad en el 

colegio y fue admitida en una universidad en Boston

Proyectos diversificados : hotelería, derecho, arte

Más y más alumnos con necesidades especiales

Orquesta internacional de jóvenes

• Biculturalidad: Proyecto Magellan, « joutes oratoires en français »

• Apertura internacional : intercambios ADN, vínculos con el LLG, proyecto

inter establecimientos AEFE
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3. Calidad de la enseñanza



  

Corporación Educacional 
Alianza Francesa - Santiago 

Lycée Antoine de Saint - Exupéry 

Resultados en los exámenes: 
 Exámenes franceses: 100% desde hace varios años tanto en el 

Bac como en el Brevet.

 PSU: todos los alumnos que preparan realmente la PSU logran

ingresar a la carrera que desean.

Continuación de los estudios: 
 Un gran logro de nuestros alumnos en universidades chilenas

 Admisión en classes préparatoires, Sciences Po Paris y otras

universidades

 Cada vez más alumnos que se van a otros países aparte de 

Francia o Chile.
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Resultados PSU. Evolución:
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El retroceso de los resultados se explica por el hecho de que hay bastantes 

alumnos que se presentan a la PSU sin haberse preparado : 

- Menos de 600 puntos : 18 alumnos en 2015, 23 en 2016, 28 en 2017 y 26 

alumnos en 2018

- El resultado más bajo desciende en comparación a los otros años: 530 pts en 

2015, 485 en 2016 y 530 en 406,5 pts en 2017 y 372 pts en 2018

Dos razones:

1. Cada vez más universidades aceptan alumnos sin tomar en cuenta el  

puntaje.

2.  Nueva estrategia a implementar: prever un año después del BAC para 

preparar la PSU

Resultados PSU: comentarios
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34 alumnos presentaron sus postulaciones vía Parcoursup (6 más que en 2017).

Todos obtuvieron una de sus opciones, 18 en vías selectivas: 

- en Francia

Orientación Postbac:

- 3 alumnos admitidos en IEP (por concurso), 2 en Sciences po y 1 en IEP de Toulouse en curso doble 

con Madrid.
- 5 alumnos eligieron estudiar hotelería, de los cuales 1 en la prestigiosa Escuela Ferrandi.
- 2 alumnos admitidos en escuelas de arquitectura (por concurso) : de Versailles y de Paris Belleville.
- 3  alumnos admitidos en escuelas de arte (por concurso) : una de ellas la prépa des Beaux Arts de 
Paris.
- 2 alumnos admitidos en CPGE : 1 vía literaria  y  1 comercial.
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Resultados en los exámenes: 
 Exámenes franceses: 100% desde hace varios años tanto en el 

Bac como en el Brevet.

 PSU: todos los alumnos que preparan realmente la PSU logran

ingresar a la carrera que desean.

Continuación de los estudios: 
 Un gran logro de nuestros alumnos en universidades chilenas

 Admisión en classes préparatoires, Sciences Po Paris y otras

universidades

 Cada vez más alumnos que se van a otros países aparte de 

Francia o Chile.

Conclusión:



  

Corporación Educacional 
Alianza Francesa - Santiago 

Lycée Antoine de Saint - Exupéry 

Algunos ejemplos.

Medalla de oro, de plata y de bronce en las Olimpiadas nacionales de 

matemáticas (Francia)

Selección de una alumna pianista para la orquesta del mundo (Francia AEFE)

1º lugar en los Juegos de la Aeropostal en Buenos Aires

1° premio en el concurso de videos Banco Estado

Admisión de tres alumnos en Sciences Politiques Paris
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4. ¿Qué queremos?



Un colegio con:
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- innovación pedagógica

- una colaboración educativa con las familias

- desarrollar las capacitaciones para los docentes (francés, formación, convivencia, 
…)

- mejorar la comunicación entre las familias y el colegio

- suscitar una verdadera adhesión de los apoderados con nuestro proyecto

Por eso debemos 



Informe de gestión  2018-2019

Peggy Lehmann, 

Directrice des services administratifs et financiers

Santiago, 19 de Junio del 2019



• Hechos relevantes de la gestión 2018-2019

• Ejecución presupuestaria año en curso (2019)

• Proyecciones cifras 2020

• Propuesta de tarifas 2020



OBRAS DE VERANO 



Construcción Nuevos Baños Secundaria



Remodelación Salas Tecnología



Nueva Oficina Departamento de Finanzas



En ejecución: cancha Verde  Vitacura

Fecha estimada de entrega Agosto 2019



Trabajos de verano 2019 Vitacura

Secundaria Transformación de laboratorio de tecnologia en 2 salas

EPS - Vitacura Renovación total piso para multicancha verde

Secundaria Habilitación final de baños

Fotocopiado Centro de fotocopiado, habilitado en sala de informática

Administración Nueva distribución de administración

Prevencion Acondicionamiento de rampas, pasamanos y rutas accesibles



Servicios Tecnológicos 2019

Proyecto Corrientes Limpias

Micro cortes

Problemas
Conectividad

106 ubicaciones intervenidas,
salas y oficinas

42 Secundaria
40 Primaria
24 Maternelle



Renovación de Equipamiento 2018 - 2020

AREA INFORMATICA / SERVICIOS TECNOLOGICOS 

TOTAL DE EQUIPOS 
AMBAS SEDES 

448

Compra de 200 computadores para renovar equipos 
de mas de 4 años de uso: 44% del parque informático



Nuevo Sitio web

Nuevas Funciones

• Calendario Interactivo
• Integración sitios externos
• Redes Sociales
• Sección Multimedia
• Imágenes en Alta Definición
• Noticias y Blogs

Multiplataforma



Sistema de Seguridad - CHAMISERO

32 Cámaras
MM $ 46
Financiamiento AEFE



Avance de la construcción 
de la sede de  Chamisero



Marzo 2019 : Habilitación secundaria



marzo 2019 : recepción Auditorio



En ejecución: Piscina

Fecha de recepción 
estimada: octubre 2019



Otras obras  en ejecución: Gimnasio 

Recepcion agosto 2019



Fecha Estimada de Término -
Agosto 2019

Otras obras  en ejecución: sala de judo



Fecha Estimada de Inicio 
Octubre 2019

Obras a venir: multicancha



Fecha Estimada de Inicio - Octubre 2019

Otras obras a venir: pavimentos



Mejoras en la administración



FINANZAS

Proceso de matrícula en línea

Sistematización del contrato educativo y pagaré para deuda 2018

Mejoras en los procesos de cobranza (PAC, PAT, boleta electrónica…)

Contratación de empresa de cobranza para deuda anterior

Mejora de la mora



Mejora sustancial de la Mora 



Admisión

Nominación de una responsable de admisión 

Proceso 2020 - 100% en línea

Cambio de calendario

Procedimiento de retiro de alumno

Plan de promoción del liceo



Contabilidad

Nuevo plan de cuenta

Restructuración del equipo

Desarrollo de procedimientos contables

Cambio de auditores 



Control de gestión

Presupuesto en SAP

Plan de capacitación en SAP

Nuevo procedimiento de compra

Control sistemático de cada pago

Control cruzado con remuneraciones

Seguimiento de los viajes escolares



Recursos humanos

Acuerdo con la cámara franco chilena para capacitación

Mejoras de proceso (envío liquidaciones, actualización 
documentos legales…) 

Cumplimiento ley de inclusión

Presencia RRHH en ambas sedes

Contratación de subgerente de recursos humanos



Comunicación

Comunicación interna

• Dispositivo de seguimiento por tiquetes

• Presentación del equipo administrativo

• Reuniones interdisciplinarias

Comunicación externa

• Newsletter administrativa y financiera

• Comités y reuniones periódicas con los 
representantes de padres y la dirección



Ejecución presupuestaria 2019



Ejecución presupuestaria 2019

Acumulado PPT  2019 Acumulado Real  2019 desviación desviación

ingresos 4.346.209.309                4.513.009.334                 166.800.025         3,8%

Costo -3.668.305.889              -3.739.794.617               -71.488.729          1,9%

Reusltado flujo operacional 677.903.420                   773.214.716                     95.311.296           



Proyecciones cifras 2020



Proyecciones 2020

2018 2019 2020

Escolaridad 11.121.837.431             12.076.326.357               13.466.017.693   

Matricula 1.019.588.608                1.157.695.347                 1.365.219.408     

C.I 795.398.824                   741.711.618                     875.914.555         

Otros ingresos 774.861.945                   480.375.780                     595.665.865         

ingresos 13.711.686.808             14.456.109.102               16.302.817.521   

Costo RRHH + AEFE -9.329.657.720              -10.521.217.992             -11.510.084.742 

RRHH AEEFE - Deuda -266.630.985       

Costo operacional -3.101.416.617              -2.227.565.153               -2.449.932.374    

Gasto financiero -940.465.082                  -1.155.808.115               -1.253.672.742    

Participación AEFE -453.397.886       

Participación AEFE - Deuda -1.150.673.288              -1.096.850.818               -1.013.935.008    

Costo -14.522.212.707            -15.001.442.078             -16.947.653.737 

Reusltado flujo operacional -810.525.899                  -545.332.976                   -644.836.217       



Proyecciones 2020



Propuesta tarifas 2020/2021

• Aumento en valor cuota incorporación 2021 a 100 UF  para 
familias nuevas (11%).

• Cuota de incorporación familias antiguas se mantiene.

• Aumento de la mensualidad y de la matrícula en un 4%.

• Descuento por pago anticipado 4% (durante el proceso de 
matricula normal).



Simulación del Impacto del aumento  

2019 2020 dif UF dif $ $ mensual

escolaridad 152,71 158,82 6,11 170.245 18.916

Matricula 13,53 14,07 0,54 15.084



VOTO



Gracias por su atención


